POMOCNI/A RADNIK/CA ZA NJEGU, SKRB | PRATNJU

Radno mjesto

Miesto rada: BRCKOVLJANI(, ZAGREBACKA ZUPANLIA
Broj trazenih radnika: 1 '
Vrs.ta zapeslenja: Na odredena; povedan cpseg posla
Radﬁo vtijeme:  Puno radno vri]éme

Nagin rada: Smjena - prifepodne

Smigstaj: Nema smjedlaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjetaj vrijedi od: 7.4.2026.

Natjedaj vrijedi do: 15.4.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine
Radno iskustvo: Nije vano

Ostala informacije:
Pomoéni radnik za njegu,.skrb i pratnju {m/Z) - 1 izvesiteljfica na odredeno,puno radno vrijeme

* mjssto rada Brekovljani

Uvjeti za radno mjesto:

» SS8§ utrajanju ad tri godine
= zdravstvana sposobnost potrebna za obavljanje posiova
» da nije pravemoéno osudivan/a za kaznena djefa iz Elanka 26. Zakona o predskelskom odgoju i obrazovanju

Uz prijavu priloZiti;

» presliku uvjeranja o stefenaj struénoj spremi

« potvrdy iz elaktronitke baze podataka Hrvatskog zavoda za miravinsko gsiguranje ¢ dosadagnjem radnom iskustvu { ne star'ji od dana raspisivanja natjeaja )

* dokaz o drZavijanstvu

» kratak Zivotopis

« uvjerenje nadleznog suda, odnosno dokaz da se protiv kandidata ne vedi kazneni postupak gleds zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladne &lanku 25. Zakona o
predskolskom edgoju i obrazovanju ( ne stariji od dana abjava natjedaja}

e polvrdu nadleZnog Hrvatskog zaveda za sacijalni rad da kandidat nema izreenu mjsru za zastitu dobrobiti djeteta iz Blanka 25. Stavak 10. Zakona o pred8kalskam odgoju |
ohrazovannu, ne starije od dane objave natjedaja

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prife sklapanja ugovera o radu, izabranf kandidat je duZan priloZiti dokumente v izvorniku ili ovjerenoj preslici.
Ako kandidal uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan Je dostavit! i dokaz o njihovoj promjeni ( viengani list, redni list i dr,)

Podnodenjem prijave na natiedaj, pristupnici natjefaja suglasni su da Djedji vrtié Didi, kao voditelj zhirke osobnih podataka mo#e prikupljati, koristiti i dalje obradivati padatke u svrhu
provedbe natjetajnog postupka sukladne odredbama Opéa Uredbe EU 2016/67% Europskog paramenta i vijeéa od 27.travnja 2018, gedine o zastiti pojedinca u svezi s obradom osobnih
podataka i slehodnog kratanja takvih podataka 7 Zakena o proveddi Opée uredbe o zaititi podataka (NN 42/18),

Svi dokumenti dostavijeni na natjaéaf, posiani su slobodnom veljom kandidata, te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ée se obradlvali iskljugiva u svhu
pravodenja natjefajnog postupka.

Kandidat prijavom na natje¢a] viedno daje privolu da se njsgovo ime i prezime ukoliko hude odabran za sklapanje ugevera o radu, objavi na web stranici Vrtica, te da se o Istom
obavijeste kandidati prijavijeni na natjecaj.

Ako kandidat ostvarule pravo prednosti pri zapesljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi pozvati se na to pravo i prifoZiti svu propisanu dokumentacijtt adnosno dokaze za
ostvarivanja pradnosti prema posebnem zakonu te ima pradnest u odnasu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, Pravo na prednost pri zapodljavanju pod Jednakim uvjetima,
dokazuje sa odgovarajuéim aktom nadlsinog drzavnog tijala koje odlucuje o pravima iz tog Zakona.

Kandtdat kojl se peziva na pravo prednosti pri zaposiiavanju sukladne Elanku 102, Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitel]l (Narodne navine broj
121f17, 9819, B4/211156/23} duZan je uz prijavu na natjedaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjeéaja priloZiti i sve potrebne dokaze Iz tlanka 103. citiranog Zakona,

Informacije o dokazima kajl su potrabini za oslvarivan]e prava prednosti pri zapogljavanju dostupne su na poveznici:
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https:!lbranitaij\'.gov.hr.’UserDocslmagestGIlZ%ZOProsinacl’ZapD%C5%A1Ijavan]'e,’POPIS%2ODOKAZA%ZOZA%ZUOSTVARIVANJE%QUPRAVA%QUPRI%202APD%C5%AULJAVANJU.pdf
(https:fhranitelji. gov.hriUserDecsImages/NGI12%20ProsinaciZape%Ch%Alljavana/POPIS% 20D 0K AZA%Z0Z A% 200STVAR VAN E % 20PRAVA% 20PRI%20ZAPO%CE HAILJAVANI U, pdf)

Kandidat koji s poziva na pravo prednosti pri zapo§liavanju sukladne Slanku 48.stavak 1. da 3. Zakena o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21} duZan
je uz prijavu na natjataj priloZiti svu propisanu dekumentaciju, odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta sukladno Slanku 49, citiranog Zakona. Poveznica na mreznu stranieu
Ministarstva hrvatskih branite[fa Republike Hrvatske:

informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivan]e prednosti pri zapodljavanju dostupne su na peveznici:

hitps:fibraritelji gov.hr/UserDocsimages/dokumentiiNikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje¥%20prava%20prednost %20pri% 20zapo%CE%A Liavanju-
%20Zakon%200%20civinim%edstradahicimals20iz%20DR. pdf
{https:Hibranitelji.gov.hriUserDocsimages/d okumenti/Nikala/popis%20dakaza%2 0za%200stvarivanie%20prava%20prednasti%20pri%20zapo % C5%Alljavan u-
%20Zakon%200%20civiinim%20stradalicima20iz%20DR. pdf}

Kandidat ko]l s8 poziva na prave prednosti pi zago$favanju sukladno Slanku 9. Zakona o profasionainoj rahabifitaclji | zapodljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine hroj 167/13,
152414, 39/18, | 32/20) uz prijavu na natjetaj duZan je pored dokaza o ispunjavanju trazenih uviata priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditatom.

Kandidat koji se poziva na prave prednosti prl zapo&javanju u skladu s Slankom 48.f, Zakona o zatlti volnih T civilnih invalida rata,{ Narodne novine broj 33/92, 57/82, 77/02, 27/93,
58793, 2/84, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natjeta] duZan je pored dekaza o ispunjavanju trazenth uvjeta priloZiti i xjedenje odnosno patvréu iz koje je
vidljivo spemenute prave te dokaz o tome na koji je natin prestae radni odnos.

Polvrde da osoba nife pravomoéno osudena za naka od kaznenih djela ili neka od prekréajnih diela te da sa ne vodi kazneni niti prekrsajni postupak pribavit 68 Ustanova po siuZhena
duZnosti od Ministarstva pravosuda suldadno &, 25. Zakena o pradikolskom odgeju i ebrazovanju, a naken obavljsnog fzhora kandidata.

Na natjefaj se pod ravnopravnim uvjstima mogu prijaviti osshe cba spala sukladno élanku 13, st.2. Zakona o ravnapravnosti spolava (NN B2/08 i 88/17).

Rok za pednosenje prijava je od 7.4.2026. - 15.4.2026.
Zakasnjele prijave kao | prijave hez dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta nece se razmatrat, O rezuitatima izbora prifavijeni kandfdati biti éa chavije§teni u zakonskom raku.
Kandidat izabran po natjetaju u obvezije prije sklapan]a ugovera o radu dostaviti sve trazene i priloZane dokumente, u originalu ili ovjereno] praslici.

Prijavom na natiadaj dajete privolu za abradu Vadih osobnih podataka za poirebe natjedajnog postupka, odnesno u svihu zapo3lavanja, a u skladu s odredbama Opée uradbe o zadtitf
podataka (EU) 2016/679.

Prijave s pofrebnom dokumentacijem podnase se na e- mail adresu vitica ( tajnistvo.didi@gmail.com (mailto:tajnistve.didi@gmail.com) } ili putem poste na adresu:

Djediji vtti¢ Didi, Karlovacka 26, 10 450 Klinda Sela s naznakom ,za natjeéaj

Poslodavac
Poslodavac: Djedji vrtié DIDI
Kontakt: -

» pisana zamolba: KARLOVACKA 28, KLINGA SELA
+ e-mailom: tajnistve.didi@gmall.com (mailte:tajnistvo.didi@gmail.com)




